
Alle famiglie

Circolare n. 39

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il 25
Settembre 2023

Facendo seguito alla nota mim. prot. n.112029 del 14.09.2023 si comunica che il
C.S.L.E.-Confederazione Sindacale Lavoratori Europei– ha proclamato un’azione di sciopero “di
tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, per
l’intera giornata di lunedì 25 settembre 2023”.

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate
all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=296&indirizzo_ricerca
_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

Nel dettaglio:
Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo -
introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente
meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il
regolamento supplenze e l'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata
dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilità docenti - contro il salario di docenti ed Ata
insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per
essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terrà nel 2024.

I dati della rappresentatività del comparto “istruzione e ricerca” sono disponibili sul sito
dell’ARAN al seguente link:

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-202
1-finale-comparti.html
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Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenuta dalle OS che hanno
proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti:

Azione proclamata da % voti nella scuola per le
elezioni RSU
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Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso e dell’A.S. 2020/21 sono
state le seguenti:
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2022-2023 23.09.2022 Intera giornata x 0,64 0,68
2022-2023 24.09.2022 Intera giornata x 0,22 0
2022-2023 24.02.2023 Intera giornata x 0,6 1,28
2022-2023 25.02.2023 intera giornata x 0,34 0

Sulla base delle adesioni ad oggi ricevute e delle percentuali relative all’adesione nei precedenti
scioperi indetti dalla stessa sigla sindacale si informa che si prevede di potere erogare i servizi in
modo regolare, fatta salva la possibilità da parte del personale di aderire senza alcuna preventiva
informazione alla scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Cinzia Citarrella

(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.lgs. n. 39 del 1993)


